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LA VILLE D’ARGELES-SUR-MER

Située au sud des Pyrénées-Orientales
Pays catalan francais

Commune touristique Surclassée e  Chef-lieu de canton et carrefour économique de la Communauté
, . de Communes des Albéres / Cote Vermeille (40.000 habitants).
dans la‘ strate demog.raphlque 5 867 hectares de 0 a 1 157 m d’altitude,
80 a 150 000 habitants 6 km de cote sablonneuse, 1 km de cote rocheuse,
3 km de frontiére avec ’Espagne,
2 réserves naturelles,
un port de plaisance de 780 anneaux,
capitale européenne du camping,

Son Agent climaticien - électricien
Cadre d’emploi des Adjoints techniques territoriaux

Placé(e) sous I’autorité du chef d’équipe du service électrique du pole Batiment, vous assurerez le maintien en état
de fonctionnement et effectuerez les travaux d'installation, de remplacement, de réparation, de réglage et d'entretien
pour garantir le bon fonctionnement et I'efficacité¢ énergétique des systémes de climatisation, ventilation et de
chauffage en suivant des directives ou d'apres des documents techniques.

Vos missions :

- Installer et raccorder les systémes de climatisation, chauffage et ventilation.

- Effectuer les cablages et connexions €lectriques nécessaires aux équipements.

- Réaliser les réglages et la mise en service des installations.

- Vérifier la conformité électrique et la sécurité des systémes.

- Assurer la maintenance préventive et corrective des équipements.

- Diagnostiquer les dysfonctionnements et proposer des solutions adaptées.

- Remplacer les pieces défectueuses et remettre en état les installations.

- Lire et interpréter des schémas ¢€lectriques et techniques.

- Conseiller sa direction sur I’utilisation optimale des systémes.

- Assurer une maintenance préventive sur les réseaux basse et trés basse tension, voisinage en moyenne
tension.

- Concevoir et réaliser des réseaux électriques suivant les régles de I’art et de sécurité, modifier les
installations

- Assurer la maintenance, la réparation et les installations de bornes d’acces automatiques.

- Accompagner les différents intervenants lors des visites réglementaires et assurer la levée des
prescriptions si nécessaire.

- Assurer la mise en place des coffrets électriques et des points lumineux pour les animations et
manifestations sur la commune.

- Assurer la mise en place de structures saisonnieres (postes de secours, chalets...).

- Rédiger des comptes rendus d’intervention et assurer le suivi technique.

Profil :



Savoir :
- Titulaire d’un CAP/BEP/Bac Pro ou Bact2 Electricien ou Technicien fluides, du froid et du
conditionnement d'air.
- Formations complémentaires : habilitations électriques, certifications en manipulation des fluides
frigorigeénes, formations en sécurité et efficacité énergétique.
- Titulaire d’un permis de conduire de catégorie B
- Titulaire des ACES suivants :
o R 489 catégorie 3 (élévateur du magasin)
o R 486 catégories 1B et 3B (nacelles)
- Titulaire des habilitations ¢électriques BC et B2T (chargé de consignation et travaux sous tension)
- Titulaire des habilitations gaz pour la maintenance, la réparation ou la réalisation d’installations de
climatisation.

Savoir-faire :

- Installer et raccorder des systémes de climatisation, chauffage et ventilation.

- Réaliser les cablages ¢électriques et assurer la conformité des installations.

- Lire, comprendre et appliquer des plans et schémas techniques.

- Régler, tester et mettre en service les installations.

- Réaliser la maintenance préventive et corrective des systémes.

- Diagnostiquer et localiser les dysfonctionnements.

- Effectuer la maintenance préventive et corrective des installations.

- Optimiser le rendement énergétique des systeémes.

- Remplacer ou réparer des composants électriques et frigorifiques.

- Appliquer les normes de sécurité électrique et environnementale.

- Optimiser la performance énergétique des équipements.

- Conseiller sa hiérarchie sur I’utilisation, I’entretien, l'optimisation et les travaux a réaliser sur les
installations.

Savoir-étre :

- Bonne aptitude au travail en équipe

- Disponibilité

- Sens de I’initiative et autonomie dans 1’organisation des taches a accomplir

- Savoir rendre compte

- Qualité et rapidité d'exécution

- Facilité d'adaptation aux évolutions du métier et de l'organisation des services.
- Dynamisme, sens du service public

Environnement du poste :
- Véhicule pour les interventions
- Appareils de contrdle
- Outillage électroportatif et manuel
- Habillement
- Protection Individuelle

Contraintes et sujétions du poste :



- Dépassement occasionnel des horaires pour achever un chantier

- Travaille en hauteur

- Port de charges lourdes

- Contraintes posturales possibles

- Peut travailler dans un environnement bruyant

- Travaille en extérieur lors des intempéries

- Utilisation de produits nécessitant une protection particulicre

- Doit assurer une astreinte technique hebdomadaire en alternance. (Jour et nuit)

- Obligation du respect du rythme de fonctionnement atypique d’une commune touristique. (Notamment en
matiere de congés)

- Mobilisation spontanée et éventuellement sur ordre en situation de crise.

Rémunération statutaire et régime indemnitaire
Poste a pourvoir pour le 01/04/2026

Votre candidature (CV, lettre manuscrite de motivation, photo) est a adresser a Monsieur le Maire, Hotel
de Ville, Allée Ferdinand Buisson, 66700 Argelés-sur-Mer ou a ’adresse grh(@ville-argelessurmer.fr

Date limite : le 14/03/2026


mailto:grh@ville-argelessurmer.fr

